Visto da Procuradoria Geral

PROJETO DE LEI N2 005/2022

Altera redacgdo da Lei n? 82, de 28 de margo de 1990
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio), com
relagcdo ao regime de trabalho suplementar, e dd
outras providéncias.

Art. 12 - Fica acrescido o art. 54-A na Lei n? 82, de 28 de
mar¢o de 1990, vigorando como segue:

“Art. 54-A - Para os cargos em que hd previsdo legal de carga hordria
inferior a 40 horas semanais, fica possibilitada a convocag¢do para
cumprimento de regime suplementar de trabalho.

§ 12 - A convocagdo para regime suplementar de trabalho serd aplicada
sempre que houver necessidade de servi¢o e interesse da Administracdo
Municipal, mediante expressa concorddncia do servidor, limitada ao dobro
da carga hordria fixada para o cargo.

§ 22 - A fixacdo do periodo de duragdo do regime de trabalho suplementar
serd determinada pela Municipalidade, mediante observancia da
conveniéncia e oportunidade do servigo publico.

§ 32 - O pagamento referente ao regime de trabalho suplementar serad
calculado mediante aplicagdo da proporcionalidade da carga hordria
convocada, tendo como pardmetro o vencimento bdsico do servidor.

§ 42 - 0 regime de trabalho suplementar serd cabivel somente nos casos de
efetiva prestacdo de servigos em carga hordria superior a prevista em lei,
sendo que em casos de afastamentos legais, férias e congéneres ndo serd
devido o pagamento de valores adicionais.

§ 52 - Ndo serd devido o pagamento de horas extras ao servidor convocado
para cumprimento de regime suplementar de trabalho, sendo que em
eventual prestacdo de servico além do suplementado deverd haver a
compensagdo de hordrios.

§ 62 - O regime de trabalho suplementar, estabelecido no caput do presente
artigo, poderd ser aplicado as contratagées tempordrias de excepcional
interesse piblico, mediante observiancia de todos os requisitos
estabelecidos em lei, e firmado por meio de termo aditivo.”
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Art. 22 - As disposi¢cdes da presente Lei nao se aplicam aos
servidores integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal, que sdo regidos
pela Lei n® 669, de 04 de dezembro de 2002.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacgao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTACAO, 10 de fevereiro de 2022.

Geverson Zimmermann
Prefeito Municipal
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Estacdo, 10 de fevereiro de 2022.

EXPOSICAO DE MOTIVOS DO PROJETO DE LEI N2 005/2022

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

2

Estamos submetendo a apreciacdo desta Colenda Camara
Projeto de Lei que visa possibilitar a convocagdo para cumprimento de regime suplementar de
trabalho para os servidores do Quadro Geral de Cargos no Municipio.

Esta possibilidade se faz necessaria diante da observancia de
aumento da demanda de trabalho em alguns setores da Administra¢gdo Municipal, em que ha
servidores com carga hordria fixada legalmente inferior a 40 horas semanais, sendo o meio
mais vantajoso, seja financeira como operacionalmente, para atendimento de tais
necessidades.

A utilizacdo do regime de trabalho suplementar se dara
exclusivamente quando houver necessidade de servico e interesse da Municipalidade, tendo
sua duragio definida de acordo com a observancia da conveniéncia e oportunidade do servigo
publico.

Destaca-se que o espirito do instituto é o pagamento de valor
adicional somente nos casos em que houver prestacdo de servigo superior a carga horaria
fixada para o cargo, ndo sendo devida durante os afastamentos legais.

A medida se mostra economicamente vidvel, tendo em vista
que elide o pagamento de adicional de hora extra, que corresponde a um acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) do valor da hora trabalhada, bem como afasta, em determinados casos, a
necessidade de nova contratacdo, que enseja o pagamento integral de diversas vantagens
funcionais (vale-alimenta¢do, adicional de insalubridade, etc). No caso em tela, sera
desembolsado pelo erario tdo somente o valor correspondente as horas efetivamente
prestadas a mais pelo servidor, com base no seu padrao basico de vencimento.

Para ilustrar a aplicabilidade do regime de trabalho
suplementar, temos, por exemplo, o caso de Médicos que tem carga horaria semanal fixada em
10 horas, sendo que, em casos de afastamento de colegas, aumento de demanda, doencas
sazonais, poderiam ter sua carga horaria expandida. Também temos o caso do cargo de
Nutricionista, que é responsavel pela organizacdo de toda a merenda escolar, que, com o
aumento das exigéncias e incorporacdo da Escola Maria Nascimento Giacomazzi, teve a

demanda de trabalho aumentada.

Cabe salientar que é uma medida que visa otimizar a prestacdo
de servicos, sem causar Onus desnecessarios ao Erario, eis que trata-se de situacdes
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provisérias, que de forma alguma ensejardo incorporacdo em eventual aposentadoria,
limitando-se ao periodo de efetiva necessidade de prestacao do servico.

Também fixa-se que nao aplica-se aos Professores Municipais,
que tem a previsdo de convocacdo para regime suplementar de trabalho fixada na Lei
669/2002, Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Estacao.

Contamos com a atencdo dos Nobres Edis para a apreciacio do
presente Projeto e Lei e colocamo-nos a disposi¢cdo, bem como a equipe da Secretaria de
Administracdo e Desenvolvimento Econdémico e Procuradoria Geral para esclarecimentos
julgados necessarios.

Geverson Zimmermann
Prefeito Municipal



